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Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

El Organismo de las Naciones Unidas para la Migracién

EL SUSCRITO OFICIAL DE LOGISTICA DE LA

ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES OIM

CERTIFICA QUE:

MARIA CAMILA MOSQUERA RAMIREZ identificada con cédula de ciudadania de, realizd
sus PASANTIAS PROFESIONALES en esta Organizacion, durante un periodo de seis (6)
meses, desde el veintitrés (23) de febrero de 2016 hasta el veintidos (22) de agosto de
2016, acorde al convenio interinstitucional suscrito entre la Universidad del Externado vy la
OIM.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los dieciocho (18) dias del
mes de enero de dos mil-veintiuno-(2021) enla ciudad de Bogota D.C.

Nota: La presente certificacion se expide de manera virtual en atencion del aislamiento
preventivo selectivo decretado por el Gobierno Nacional, en caso de requerir confirmacion
de los datos aqui consignados por favor-contactar a la Unidad de Talento Humano a través
del correo electronicoliombogotauth@iom.int|
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ROLANDO SERRANQ AGUDELO
Oficial de Logistica
Misién OIM-Colombia

OIM COLOMBIA:
Carrera 14 No 93B-46 * Bogota * Colombia
Tel: +571.6.39.77.77 » Fax: +571.6.22.34.17 + E-mail: iombogota@iom.int * Internet:[www.oim.org.col
) @om_colombia g 01M.Colombia (=} 0IM_Colombia

Redes sociales:



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

INSTITUCION EDUCATIVA EL RECUERDO Version 1

CODIGO DANE 219256001910 — RES 05418-05-2022
Fecha: mayo 2022

( «ieiy

N Institucion Educativa Oficial, ordenado mediante resolucion 05418 del 26
Trabajo, vlencia y raz de mayo del 2022con caracter Mixto, calendario A, con aprobacion de | Pégina 1 de 1
estudios de Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Rural

ORLANDO VIDAL RECALDE identificado con Cedula de Ciudadania No. 14881434 rector
de la Institucion Educativa El Recuerdo — ElI Tambo. Cauca

Certifico:

Que MARIA CAMILA MOSQUERA RAMIREZ identificada con cedula de ciudadania No.
1061768601 de Popayan, laboro en la institucion en el periodo comprendido entre el 01 de
agosto del 2018 al 15 de diciembre del 2020, desempefiando funciones como docente virtual en
el area administrativa y de mercadeo, realizando sus actividades con responsabilidad,
compromiso y sentido de pertenencia con la Institucion.

En constancia se firma a los 30 dias del mes de noviembre del 2022.

Atentamente,

0.

Esp. ORLANDO VIDAL RICALDE
C.C. 14881434 de Popayan

El Tambo — Cauca, vereda El Recuerdo/ Cel. 314 684 7465
Email: celrecuerdo2020@gmail.com / web: ce-el-recuerdo.micolombiadigital.gov.co/




Acueducto y
Alcantarillado de
Popayan SA.ESP

EL SUSCRITO SUBGERENTE TECNICO OPERATIVO DE LA SOCIEDAD
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE POPAYAN S.A.E.S.P.

CERTIFICA:

La Sociedad Acueducto y Alcantarillado de Popayan, S.A. E.S.P., suscribié con la
sefiorita MARIA CAMILA MOSQUERA RAMIREZ, quien se identifica con cedula de
ciudadania No. 1.061.768.601 expedida en Popayan (Cauca) el siguiente contrato
de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 452 — 2022

OBJETO: EL CONTRATISTA se compromete con LA SOCIEDAD a prestar sus
servicios profesionales como apoyo a los procesos de mercadeo necesarios para
promover los servicios ofertados por el Laboratorio AAPSA buscando incrementar
los ingresos del Laboratorio por concepto de venta de servicios.

VALOR: $4.400.000

PLAZO: DOS MESES

FECHA DE INICIO: 31 DE AGOSTO DE 2022
SUPERVISION: SUBGERENTE TECNICO OPERATIVO
FECHA DE TERMINACION: 30 DE OCTUBRE DE 2022

El presente certificado se expide en Popayan a los (12) dias del mes de enero de
2023.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA
REGIONAL CAUCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) MARIA CAMILA MOSQUERA RAMIREZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania Mo. 1.061.768.601, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley
80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como
se describe a continuacién:

Namero y Fecha
Del Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:

Término de ejecucion:

Valor:

Namero y Fecha
Del Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:

Término de ejecucién:

CO1.PCCNTR.2734830 del 12 de agosto de 2021

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para orientar
formacién profesional integral de manera presencial o virtual, en el
programa de titulada presencial, conforme a las necesidades del centro
de comercio y servicios - SENA Regional Cauca. Para el area de:
Gestion de Mercados.

Desde 14-08-2021 Hasta 18-12-2021
14-08-2021
Cuatro (4) Meses y (4) cuatro dias

El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales se fijo en la

suma de quince millones ochocientos setenta y cinco mil pesos
{$15.875.000) mcte.

CO1.PCCNTR.3291567 del 27 de enero de 2022

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor
contratista, impartiendo formaciéon profesional integral presencial, a
distancia o virtual; en el programa de formacién SER, del centro de
comercio y servicio, drea o red de conocimiento: Empresarismo.
Negocios rurales emprendimiento en el procesamiento de productos de
panificacién; Segun las necesidades del servicio, en el o los municipios
del departamento del cauca donde se le asigne por la entidad
contratante.

Desde 15-02-2022 Hasta 31-05-2022
15-02-2022

Tres (3) Meses y (16) dieciséis dias

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL CAUCA -DIRECCION REGIONAL NIT 899599034-1

Regional Cauca-Popaydn. — 8220122 ext 22009

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 V03 GTH-F-131

Carihcadn Mo
OOSCOERXINER
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL CAUCA

HACE CONSTAR

Que el (la) senor(a) MARIA CAMILA MOSQUERA RAMIREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 1061768601, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacioén:

1. Numero y Fecha del Contrato : 5839380 del 29 de enero de 2024

Objeto : Prestar servicios personales de caracter temporal como
instructor contratista aportando en la planeacién y ejecucion
de los procesos formativos en la modalidad virtual en los
programas de formaciéon de nivel titulada del Centro de
Comercio y Servicios, perteneciente a la red de: Mercadeo y
Ventas, segun las necesidades del servicio en los diferentes
municipios del departamento del Cauca donde le sea
asignado por la entidad contratante.

Plazo de ejecucién : Desde 30/01/2024 hasta el 21/12/2024
Fecha de Inicio de Ejecucion :30/01/2024
Fecha de Terminacién de Contrato: 21/12/2024

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de $48.525.590,
(cuarenta y ocho millones quinientos veinticinco mil quinientos noventa pesos) m/cte.

Obligaciones Especificas del Contrato: "1. Adelantar las gestiones necesarias para la ejecucion
del contrato en condiciones de eficiencia y calidad, de acuerdo con las especificaciones exigidas
por el SENA y desglosadas en detalle en la minuta del contrato. 2. Cumplir el objeto y alcance
del contrato, de acuerdo a la programacion asignada por el Coordinador@ Académic@ en el
marco de las politicas de calidad, pertinencia y eficacia. 3. Ejercer el control propio de todas las
actividades encomendadas con independencia y autonomia y de forma oportuna y dentro de
los términos establecidos con el fin de obtener la correcta realizacidn del objeto del contrato.
4. Rendir informes académicos que contenga: juicios evaluativos, novedades de los aprendices
(lamado de atencién verbal, inasistencia reiterada, resultado del plan de mejoramiento,
actividades complementarias bien sean académicas y/o actitudinales); casos especificos para el
acompafiamiento de aprendices por bienestar o por coordinacién académica y reportar de
buenas practicas o casos éxitos por los aprendices. 5. Registrar los resultados de la emision de
juicios (criterios de evaluacién) relacionados con los logros de resultados de aprendizaje o
novedad del aprendiz, en los tiempos establecidos por el procedimiento de ejecucién de la

Regional Cauca / Subdireccion Centro de Comercio y servicios
Direccion Calle 4 # 2 - 80, Ciudad Popayan. - PBX 57 601 5461500
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Formacidn Profesional, en el aplicativo dispuesto por la entidad. 6. Garantizar el autocontrol de
la ejecucion de horas de formacion en el rango establecido por la entidad. En caso de no cumplir
con el rango de ejecucién mensual establecido por la entidad. El pago se hard proporcional y
por el valor acorde al informe generado por la supervision del contrato en el mes
correspondiente. 7. Participar de conformidad con las normas institucionales en los comités de
seguimiento y evaluacion de aprendices donde se requiera y en las actividades
complementarias citadas desde la Coordinacion Académica y/o Subdireccion del Centro de
Comercio y Servicios. 8. Garantizar dentro de los primeros diez (10) dias calendario de cada mes,
el pago de la seguridad social en salud, pensién y en riesgos a que haya lugar. 9.Entregar de
forma mensual y oportuna los soportes contractuales requeridos para el tramite de pago de sus
honorarios mensuales; informacion que reposard en forma digital en el espacio habilitado por
la coordinacién académica del Centro de Comercio y Servicios. 10. Respecto a la planilla para
pagos de honorarios, se deberd tener en cuenta la circular vigente o u otra otras disposiciones
aplicables para la Entidad. 11. Vigilar, cuidar y salvaguardar cualquier elemento que se le sea
entregado por parte del SENA como apoyo para el cumplimiento del objeto contractual y a la
culminacién del contrato, deberd reintegrarlo en las mismas condiciones en la que le fueron
entregados, PARAGRAFO. En caso de pérdida de alguno de los elementos, el contratista deberd
adelantar los tramites pertinentes establecidos en el MANUAL DE PROCEDIMIENTOS EN CASO
DE PERDIDA Y/O DETERIORO DE BIENES Y/O DETERIORO DE BIENES Y RECURSOS Y RECURSOS
DE LA ENTIDAD. 12. Brindar el apoyo técnico en el area de su especialidad para la elaboracion
de las especificaciones técnicas, codificacion estandarizada UNSPSC, estudios previos, analisis
del sector requeridos. 13. Realizar acompafiamiento técnico en el drea de su especialidad para
la emisidn de avales requerido por la unidad de emprendimiento. 14. Hacer parte de los comités
de evaluacidon de los trdmites precontractuales en los que haya sido designado por la
subdireccion de centro y/o Coordinacion Académica en razdn de su area y/o especialidad. 15.
Participar en la formulacion y ejecucion de los proyectos cuando sea requerido segun el area de
su especialidad y de conformidad con la programacién académica establecida. 16. Promover en
los aprendices la autoformacién con actividades académicas complementarias y que fortalezcan
las competencias relacionadas con el programa de formacion; garantizando el cumplimiento de
horas establecidas (tiempo) de acuerdo con el disefio del programa de formacién y soportado
por las plataformas institucionales con que cuenta el Centro de Comercio y Servicios. 17.
Informar a la subdirecciéon de centro y/o Coordinacion Académica las oportunidades de
relacionamiento con el sector productivo o social que en el cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser identificadas. 18. Participar en las actividades de implementacion,
mantenimiento y mejora del SIGA, en calidad de responsables de actividades enmarcadas en
los procesos ejecutados por el centro de Comercio y Servicios o en los que este interactua. 19.
Durante el periodo de ejecucién del contrato, dard aplicacion al proceso de certificacién de
competencias seglin normas de competencias que aplican a la prestacion del servicio de
instructor, asi como a los procesos que el SENA adelanta para certificar habilidades pedagdgicas
de los instructores. 20. El instructor contratista de formacion virtual, aulas moviles y a distancia
debera cumplir con lo establecido en el Manual que orienta el desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje. 21. EL contratista se obliga a NO suscribir en la presente
vigencia anual, contrato de prestacién de servicio alguno con otro Centro de Formacién o
dependencia del SENA en cualquier parte del pais. 22. Apoyar en la divulgacién y promocion de
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los servicios educativos y tecnoldgicos de la entidad. 23. Estudiar y resolver reclamaciones o
peticiones realizadas por las estudiantes relacionadas con la ejecuciéon de la FPI, con criterios
de calidad, pertinencia y celeridad teniendo en cuenta los tiempos establecidos de acuerdo con
las tablas de retencidn documental de la entidad. 24. El contratista debera asumir los costos
que le impliquen cumplir con la adecuada vestimenta para la ejecucién del contrato y deberd
hacer uso de ella dentro de las instalaciones y ambientes de formacién; el SENA no se
responsabiliza de la entrega de ningln elemento de esta clase, y con la firma de este contrato
se entiende aceptada dicha obligacién. 25. Cumplir con las normas y procedimientos en materia
de protocolos de bioseguridad y salud en el trabajo en el desarrollo de las actividades asignadas
por la Subdireccion de Centro y/o Coordinacién Académica. 26. Exigir a los aprendices y
garantizar el uso adecuado de los elementos de proteccion y seguridad industrial que se
requiera en la formacidn, al igual que el porte del uniforme correspondiente de acuerdo al
reglamento del aprendiz. 27. Exigir el cumplimiento del acta de compromiso de los aprendices.
28. Prepara, elaborar y presentar los informes que requiera la subdireccién del Centro de
Comercio y Servicios del SENA Regional Cauca y/o las demas dependencias del SENA del nivel
Regional o Nacional, al igual que los 6rganos de Control y Autoridades que lo requieran. 29.
Abstenerse de hacer uso indebido del carné y demds distintivos de la entidad, y en caso de que
le hayan sido suministrados, debe devolverlos al supervisor, en la fecha de terminacién del
contrato; constituyéndose esta en una obligacidén exigible para el tramite del pago o pagos
pendientes al momento de la finalizacién del plazo establecido en el contrato. 30. Brindar el
apoyo técnico en el drea de su especialidad a la subdireccion de centro y/o al supervisor de los
contratos de bienes y/o servicios del centro de formacién cuando asi sea requerido."

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacidn con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién. A los 31
dias del mes de diciembre de 2024.

Firmado digitalmente
por HENRY
ARMANDO MORALES
FERNANDEZ

Henry Armando Morales Fernandez
Centro De Comercio Y Servicios Regional

Cauca, Subdirector De Centro (E)
Reviso: Milton Fabian Diaz "% 7
Cargo: Coordinador - Grupo mixto
Proyecto: Victor Hugo Caceres

Cargo: Apoyo Administrativo - Grupo mixto
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